
 
 
 
 
 

ค ำสั่งโรงเรียนไทยรัฐวิทยำ ๖๗ (บ้ำนนำพรุ) 
ที่ ๓๔/๒๕๖๑ 

เร่ือง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนลูกจ้ำงชัว่ครำว ต ำแหน่งพี่เลี้ยงเด็กพิกำร 
........................................... 

        อำศัยอ ำนำจตำมมำตรำ ๗๓ แห่งพระรำชบัญญัติข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ พ.ศ. ๒๕๔๗ 
และถือปฏิบัติตำมประกำศส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน เรื่อง แนวปฏิบัติในกำรพิจำรณำเลื่อนขั้น
เงินเดือนข้ำรำชกำร ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  พ.ศ. ๒๕๕๑ คณะกรรมกำรพิจำรณำ โดยถือหลัก
คุณธรรม ควำมเที่ยงตรงและพิจำรณำจำกผลกำรปฏิบัติงำน ผลสัมฤทธิ์ของงำน และหลักกำรครองตน ครองคนและครอง
งำน   จึงแต่งตั้งบุคคลเป็นกรรมกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนของลูกจ้ำงชั่วครำว  ต ำแหน่งพี่เลี้ยงเด็กพิกำรโรงเรียน
ไทยรัฐวิทยำ ๖๗ (บ้ำนนำพรุ)  ดังนี้ 

     ๑. นำยสุภพ  โพชนุกูล    ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน              ประธำนกรรมกำร 
     ๒. นำงล ำยอง  มีอยู่เต็ม  กรรมกำรสถำนศึกษำ             กรรมกำร 
     ๓. นำงปรำณี  ซื่อตรง   ครูช ำนำญกำร   กรรมกำรและเลขำนุกำร 

หน้าที่ 
             พิจำรณำจำกผลกำรปฏิบัติงำนและผลสัมฤทธิ์ของงำน  ให้ถือหลักกำรครองตน ครองคน ครองงำน และควำม
ประพฤติในกำรรักษำวินัย 

     ให้ผู้ที่ได้รับกำรแต่งตั้งปฏิบัติหน้ำที่ที่ได้รับมอบด้วยควำมบริสุทธิ์ ยุติธรรม มีควำมเป็นกลำงและให้ยึดถือ
หลักคุณธรรม ควำมเที่ยงตรง หำกมีปัญหำเกิดข้ึน  ให้รำยงำนผู้บังคับบัญชำทรำบ 

สั่ง  ณ  วันที่  ๓๐  เดือนมีนำคม  พ.ศ. ๒๕๖๑ 

 

  (นำยสุภพ  โพชนุกูล) 
ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนไทยรัฐวทิยำ ๖๗ (บำ้นนำพรุ) 

http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%84%E0%B8%9F%E0%B8%A5%E0%B9%8C:Tra-Khrut.gif

