
 
 

 
คำสั่งโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๖๗ (บ้านนาพรุ) 

ที่  97/2565 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 

…………………………………………………….. 
 ตามที่สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระนอง กำหนดนโยบายเพื ่อการขับเคลื ่อนการจัด
การศึกษาระดับสถานศึกษา และกำหนดกรอบแนวทางในการพัฒนาเพื่อรับการนิเทศติดตาม และประเมินผลการ
ขับเคลื่อนตามการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (active learning) สู่การพัฒนาให้เกิดความเข้มแข็ง และยั่งยืน ดังนั้น เพื่อให้
การขับเคลื่อนพัฒนาการศึกษาในครั้งนี้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และเพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
อาศัยอำนาจตามมาตรา 27(1) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547  
มาตรา 39 วรรคแรก แห่งพระราชบัญญัติระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. 
2553   จงึแตง่ต้ังคณะทำงาน ดงันี ้

     1. คณะทำงานฝ่ายอำนวยการ  มีหน้าที่อำนวยความสะดวก ให้คำแนะนำ ปรึกษา กำกับ ดูแลติดตามการ
ดำเนินงานของฝ่ายต่างๆ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และบรรลุวัตถุประสงค์ 
 1.1 นายสุภพ  โพชนุกูล ผู้อำนวยการโรงเรียน ประธานการรมการ 
 1.2 นางสุพิศ  จำปากลาย คร ู   กรรมการ 
 1.3 นางกรรณิกา  แก้ววิเชียร คร ู   กรรมการ 
 1.4 นางสาวเกศแก้ว  ชำนาญกิจ คร ู   กรรมการ 
 1.5 นางปราณี  ซื่อตรง คร ู   กรรมการและเลขานุการ 

     2. คณะทำงานฝ่ายดำเนินการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) มีหน้าที่จัดการเรียนรู้เชิงรุก Active 
Learning จัดทำสื่อประกอบการสอน แบบประเมินต่างๆ เช่น แบบประเมินชิ้นงาน แบบประเมินสมรรถนะผู้เรียน และ
แบบประเมินความพึงพอใจ เป็นต้น ประกอบด้วย 
                2.1 นางสาวบุษบา  จำปาหอม         จัดประสบการณ์ (Active Learning) นักเรียนชั้นอนุบาล 2 
                2.2 นางสาวต่วนสามีเราะห์  ลอจิ    จัดประสบการณ์  (Active Learning) นักเรียนชั้นอนุบาล 3 
                2.3 ว่าที่ ร.ต.หญิงนิตา  พูลสวัสดิ์     จัดการเรียนรู้เชิงรุก  (Active Learning) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
 2.4 นางสาวไรหล้า  ชิดเอ้ือ            จัดการเรียนรู้เชิงรุก  (Active Learning) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
 2.5 นางสาววัชราภรณ์  พ่ึงแย้ม      จัดการเรียนรู้เชิงรุก  (Active Learning) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 
 2.6 นางสาววิชุดา  เพ็งแก้ว           จัดการเรียนรู้เชิงรุก  (Active Learning) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
 2.7 นางสาวนัทธิตา  ฮำมัด           จัดการเรียนรู้เชิงรุก  (Active Learning) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
 2.8 นายสุรวิชญ์  เครือเมฆ จัดการเรียนรู้เชิงรุก  (Active Learning) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 
 2.9 นางสาวสุวรินทร์  ศรียางนอก จัดการเรียนรู้เชิงรุก  (Active Learning) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 
 2.10 นางกรรณิกา  แก้ววิเชียร จัดการเรียนรู้เชิงรุก  (Active Learning) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5/1 
 2.11 นางปราณี  ซื่อตรง จัดการเรียนรู้เชิงรุก  (Active Learning) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5/2 
 2.12 นางนภาภรณ์  ปราบปรี จัดการเรียนรู้เชิงรุก  (Active Learning) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 



 2.13 นางสาวพีระนัฏฐ์  บุญพัฒน์ จัดการเรียนรู้เชิงรุก  (Active Learning) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
 2.14 นางสุพิศ  จำปากลาย จัดการเรียนรู้เชิงรุก  (Active Learning) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
 2.15 นางสาวเกศแก้ว  ชำนาญกิจ จัดการเรียนรู้เชิงรุก  (Active Learning) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

    3. คณะทำงานฝ่ายนิเทศ กำกับ ติดตาม  มีหน้าที่ติดตามการดำเนินงานตามกลยุทธ์ และจุดเน้นที่ได้รับมอบหมาย 
ให้คำแนะนำ และเสนอแนะข้อมูลเพื่อการพัฒนางานให้มีคุณภาพ 
 3.1 นางปราณี  ซื่อตรง    หัวหน้าคณะทำงาน 
 3.2 นางสาวบุษบา  จำปาหอม    ผู้ช่วย 
 3.3 ว่าที่ ร.ต.นิตา  พูลสวัสดิ ์    ผู้ช่วย 
 3.4 นางกรรณิกา  แก้ววิเชียร    ผู้ช่วย 
 3.5 นางสาวเกศแก้ว  ชำนาญกิจ    ผู้ช่วย 

     4. คณะทำงานฝ่ายเตรียมความพร้อมรับการประเมินการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ทั้ง 4 ด้าน   
 4.1 ด้านการรายงานผลการดำเนินงาน มีหน้าที่ จัดทำโครงการ รายงานข้อมูลทั่วไป จัดทำ SWOT 
วิเคราะห์จุดอ่อน จุดแข็ง ข้อจำกัด ข้อควรพัฒนา เลือกรูปแบบการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ที่เหมาะสม
กับบริบทของโรงเรียน ครูนักเรียน จัดทำแผนเชิงรุก (Active Learning) 3-4 ชั่วโมง มีการบันทึกผลหลังสอน และ
วิธีการแก้ปัญหา นำเสนอ infographic แบบรายงาน รร.1 และแบบถอดบทเรียน รร.2 ประกอบด้วย 
      4.1.1 นางปราณี  ซื่อตรง    หัวหน้าคณะทำงาน 
      4.1.2 ว่าที่ ร.ต.หญิงนิตา  พูลสวัสดิ์    ผู้ช่วย 
      4.1.3 นางสาววิชุดา  เพ็งแก้ว    ผู้ช่วย 
      4.1.4 นางสาวสุวรินทร์  ศรียางนอก   ผู้ช่วย 
      4.1.5 นางสาวต่วนสามีเราะห์  ลอจิ     ผู้ช่วย   

 4.2 ด้านผลลัพธ์ที่เกิดกับครู ผู้เรียน และผู้บริหาร มีหน้าที่ ออกแบบจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) คุณลักษณะอันพึงประสงค์  และสมรรถนะของผู้เรียน ความพึงพอใจของนักเรียน  รูปแบบ และแนวทาง 
หรือวิธีการบริหารจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ที่ส่งผลต่อการพัฒนาผู้เรียน รวบรวมผลงานหรือชิ้นงานเพ่ือ
จัดนิทรรศการ  ประกอบด้วย 
      4.2.1 นางสาวเกศแก้ว  ชำนาญกิจ   หัวหน้าคณะทำงาน 
      4.2.2 นางสาวบุษบา  จำปาหอม      ผู้ช่วย     
      4.2.3 นางสาววัชราภรณ์  พ่ึงแย้ม    ผู้ช่วย     
      4.2.4 นางสุพิศ  จำปากลาย    ผู้ช่วย 
      4.2.5 นางสาวพีระนัฏฐ์  บุญพัฒน์   ผู้ช่วย 

 4.3 ด้านจัดนิทรรศการ  มีหน้าที่นำเสนอนิทรรศการที่ครอบคลุมการดำเนินงานด้านครู  ด้านผู้บริหาร
และผลลัพธ์ที่เกิดกับนักเรียน ตอบสนอง 3R8c เช่น แบบถอดบทเรียน  บันทึกการนิเทศภายใน แบบประเมินต่างๆ 
ตัวแทนครูนำเสนอ (วิเคราะห์ผู้เรียน/เลือกวิธีสอน/จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้/ผลการจัดการเรียนรู้สู่การพัฒนา
สมรรถนะผู้เรียน)  ตัวแทนนักเรียนนำเสนอผลการจัดการเรียนรู้เชิงรุก ( ความพึงพอใจ และความภาคภูมิใจ)  
     4.3.1 นางกรรณิกา  แก้ววิเชียร    หัวหน้าคณะทำงาน 
     4.3.2 นางสาวนัทธิตา  ฮำมัด     ผู้ช่วย 
     4.3.3 นางสาวไรหล้า  ชิดเอ้ือ      ผู้ช่วย      



     4.3.4 นางนภาภรณ์  ปราบปรี    ผู้ช่วย 
     4.3.5 นางวิไลวัลย์  เพชรชนะ    ผู้ช่วย 
 4.3.6 นางปราณี  ซื่อตรง    ผู้ช่วย 
 4.3.7 นางสาวสุวรินทร์  ศรียางนอก   ผู้ช่วย 

 4.4 ด้านจัดทำคลิปวีดิโอ  มีหน้าที่ ประสานฝ่ายต่างๆเพื่อนำเสนอข้อมูลการออกแบบถอดบทเรียน 
เสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียน ให้ครอบคลุมถึงประเด็นต่างๆ ดังนี้ การวิเคราะห์สภาพบริบทของโรงเรียน /เลือกวิธีการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)/ ออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) /การจัดการเรียนรู้
เชิงรุก (Active Learning) /การสร้างสื่อประกอบการสอนของครู/ ผลงานที่ภาคภูมิใจของนักเรียน/ ความพึงพอใจของ
ผู้ปกครอง และชุมชน รวมถึงการจัดทำภาพ infographic ด้วยระบบภาพ ระบบเสียง ชัดเจน ภายในเวลา 15 นาที 
      4.4.1 นายรัฐสิทธิ์  ทับทิมเมือง    หัวหน้าคณะทำงาน 
      4.4.2 นายนนทวิทย์  พรมประถม   ผู้ช่วย 
      4.4.3 นางสาวพีระณัฏฐ์  บุญพัฒน์   ผู้ช่วย 
      4.4.4 นายสุรวิชญ์  เครือเมฆ    ผู้ช่วย 
      4.4.5 นางปราณี  ซื่อตรง    ผู้ช่วย 
      4.4.6 นางกรรณิกา  แก้ววิเชียร    ผู้ช่วย 
      4.4.7 นางสาวเกศแก้ว  ชำนาญกิจ   ผู้ช่วย   

     5. คณะทำงานฝ่ายจัดเตรียมสถานที่ และบันทึกภาพ  มีหน้าที่ จัดเตรียมโต๊ะ เก้าอ้ี ให้เหมาะสม เพียงพอกับผู้เข้า
รับการประเมิน ระบบแสง เสียง และโสตทัศนูปกรณ์ให้พร้อมใช้งาน บันทึกภาพ และทำข่าวประชาสัมพันธ์ 
      5.1 นางวิไลวัลย์  เพชรชนะ    หัวหน้าคณะทำงาน 
      5.2 นางสาวกาญจนา  หาญจิตร    ผู้ช่วย 
      5.3 นายสุรวิชญ์  เครือเมฆ    ผู้ช่วย 
      5.4 คณะครูโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๖๗ (บ้านนาพรุ)  ผู้ช่วย 

     6. คณะทำงานฝ่ายจัดเตรียมอาหาร และอาหารว่าง 
      6.1 นางสุพิศ  จำปากลาย    หัวหน้าคณะทำงาน 
      6.2 นางสาวกาญจนา  หาญจิตร    ผู้ช่วย 
      6.3 ว่าที ่ร.ต.หญิงนิตา  พูลสวัสดิ์   ผู้ช่วย 
      6.4 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จำนวน 3 คน  ผู้ช่วย 

     7. คณะทำงานฝ่ายสรุป และรายงานผล  มีหน้าที่ทำแบบประเมินผลความพึงพอใจ และสรุปผลการขับเคลื่อนการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)  เสนอผู้บริหารทราบ  ประกอบด้วย 
  7.1 นางปราณี  ซื่อตรง     หัวหน้าคณะทำงาน 
 7.2 นางสาวเกศแก้ว  ชำนาญกิจ    ผู้ช่วย 
     7.3 นางวิไลวัลย์  เพชรชนะ   ผู้ช่วย 
     7.4 นางสาวกาญจนา  หาญจิตร    ผู้ช่วย 
     7.5 นางสาวบุษบา  จำปาหอม    ผู้ช่วย 
     7.6 ว่าที่ ร.ต.หญิงนิตา  พูลสวัสดิ์    ผู้ช่วย 
     7.7 นางกรรณิกา  แก้ววิเชียร    ผู้ช่วย 



     7.8 นางปราณี  ซื่อตรง    ผู้ช่วย 
     7.9 นางสาวเกศแก้ว  ชำนาญกิจ    ผู้ช่วย 

 ขอให้ผู้ที่ได้รับมอบหมายทำหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ เอาใจใส่ เพ่ือให้การดำเนินงานบรรลุวัตถุประสงค์ 
อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุด 

 ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่  27  เดือนกรกฎาคม  พ.ศ. 2565 

                                 สัง่ ณ วันที่  27  เดือนกรกฎาคม  พ.ศ. 2565 

 
(นายสุภพ  โพชนุกูล) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๖๗ (บ้านนาพรุ) 


