
 
 
 
 

 
 

ค ำส่ังโรงเรียนไทยรัฐวิทยำ ๖๗ (บ้ำนนำพรุ) 
ท่ี  19/๒๕๖3 

เรื่อง  แต่งต้ังคณะกรรมกำรพิจำรณำเล่ือนเงินเดือนข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
ครั้งท่ี 1 ( ๑  เมษำยน  ๒๕๖3 ) 

........................................... 

      อำศัยอ ำนำจตำมมำตรำ ๗๓ แห่งพระรำชบัญญัติข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ พ.ศ. 
๒๕๔๗ และถือปฏิบัติตำมกฎ ก.ค.ศ. กำรเล่ือนเงินเดือนของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ พ.ศ. 2561 
และประกำศส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน เรื่อง แนวปฏิบัติในกำรพิจำรณำเล่ือนเงินเดือน
ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน พ.ศ. 2562  และ
ระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยกำรเบิกจ่ำยค่ำตอบแทนพิเศษของข้ำรำชกำรและลูกจ้ำงประจ ำผู้ได้รับเงินเดือน
หรือค่ำจ้ำงถึงขั้นสูงหรือใกล้ถึงขั้นสูงของอันดับหรือต ำแหน่ง พ.ศ. 2550 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม    จึงแต่งต้ังบุคคล
เป็นกรรมกำรพิจำรณำเล่ือนเงินเดือนข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำในโรงเรียนไทยรัฐวิทยำ ๖๗     
(บ้ำนนำพรุ)  ครั้งท่ี 1 (๑ เมษำยน  2563 )  ดังต่อไปนี้ 

      คณะกรรมการพิจารณาเลื่อนเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ประกอบด้วย 
  (๑)  นำยสุภพ  โพชนุกูล  ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน          ประธำนกรรมกำร 
  (2)  นำงปรำณี  ซื่อตรง  หัวหน้ำงำนบริหำรวิชำกำร              กรรมกำร 
  (3)  นำยชำนนท์  แสงสวัสด์ิ หัวหน้ำงำนบริหำรบุคคล  กรรมกำรและเลขำนุกำร 

     หน้าที่  พิจำรณำ รำยงำนผลกำรพิจำรณำ และเสนอควำมเห็นต่อผู้บังคับบัญชำตำมล ำดับ   เพื่อ 
ประกอบกำรพิจำรณำของผู้มีอ ำนำจส่ังเล่ือนเงินเดือนโดยควำมเห็นชอบของ กศจ. 

      ให้ผู้ท่ีได้รับกำรแต่งต้ังปฏิบัติหน้ำท่ีท่ีได้รับมอบหมำยด้วยควำมเท่ียงตรง  บริสุทธิ์ ยุติธรรม  

ส่ัง  ณ  วันท่ี  9  เดือนมีนำคม  พ.ศ. ๒๕๖3 

 

  (นำยสุภพ  โพชนุกูล) 
ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนไทยรัฐวิทยำ ๖๗ (บ้ำนนำพรุ) 
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